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- ~ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio della durata di un anno per laureati in
Psicologia. per il progetto “Gestione multidisciplinare del paziente operato .di necoplasia del
testicolo. Approccio individuale e familiare” da realizzarsi presso per 'U.O.C. Oncologia Medica
del P.O. di Taormina.
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In esecuzione della deliberazione n. 3944 { el 3' b ‘&f{, dichiarata immediatamente esecutiva,
del Commissario Straordinario;

E’ INDETTA BORSA DI STUDIO PER LAUREATI IN PSICOLOGIA PER L’U.0.C. DI
ONCOLOGIA MEDICA DEL P.O. DI TAORMINA

Per la partecipazione all’avviso i candidati devono essere in possesso del seguenti requisiti:

1. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE :
a) Cittadinanza italiana fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea; ,
b) Idoneita fisica all’'impiego. L accertamento di tale requisito ¢ effettuato a cura dell’Azienda al’
momento dell’immissione in servizio.

.
2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
a) Diploma di laurea in Psicologia ad indirizzo clinico;
b) Abilitazione all’esercizio della professione;
c) Esperienza di tirocinio o attivita formativa in ambito psico-oncologico ospedaliero;

Criteri preferenziali aggiuntivi di selezione saranno:

- Formazione in psicoterapia ad indirizzo umanistico rogersiano centrato sulla persona;

- Attivita formative in qualita di relatore in ambito psico-Ghs-%l\ogico;

- Pubblicazioni scientifiche edite a stampa di argomento onco ogico;
Tutti 1 suddetti requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande dj ammissione all’avviso.’
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all’avviso.
Non possono accedere coloro che sono stati esclusi (dell’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazion; per aver conseguito 1’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE C
Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice ,;%indirizzate al Commissario
Straordinario, devono pervenire al protocollo generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di
Messina , entro e non oltre le ore 12.00 del {[; o o(l,m(&k Lol
Le domande inoltrate tramite raccomandata ar. dovranno essere spedite al seguente indirizzo:
“Azienda Sanitaria Provinciale Via La Farina n. 263 98100 Messina”. : .«

- Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con

avviso di ricevimento entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dej documenti & perentorio; la eventuale
niserva di invio successivo dei documenti & priva dj effetto.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare:

1. cognome e nome;
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{a data, il luogo di nascita nonché la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle legg vigenti o della
cittadinanza di uno dei Pacsi dell’Unione Europea;

4.i] comune di iscrizione pelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste elettorali medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo dovra esserne dichiarata espressamente
1’assenza; 5 .

6. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

7. i titoli di studio posseduti;

8. Ja posizione nei riguardi degli obblighi militar;

9. pon risultare in trattamento di quiescenza;

10. i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego oOVVero di non aver prestato Servizio presso Pubbliche
Amministrazioni;

10. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni nmecessaria comunicazione
nonché I’eventuale recapito telefonico; in caso di mancata indicazione, vale ad ogni effetto, la
residenza di cui al punto 2),

La domanda deve essere datata e sottoscritta, La sottoscrizione della domanda, ai sensi dell’art. 39
del D.P.R. n. 445/2000 non & soggetta ad autenticazione- v

[’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o da eventuali disguidi postalis
o telegrafici o altd motivi non imputabili a colpa dell’azienda o comunque-imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito ovvero a forza maggiore. "

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di ammissione all’avviso pubblico devono essere allegati, in originale o copia
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente, i seguenti documenti: ;
a) certificato del diploma di laurea;

b) certificato di iscrizione all’albo;

¢) curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato dal concorrente,
che dovra essere documentato con riferimento ai requisiti specifici di ammissione di cui alla lettera
¢ del punto 2), in quanto le dichiarazioni nello stesso contenute non possono avere valare di
autocertificazione.

d) Nel curriculum dovranno essere descritte in modo dettagliato, le specifiche attivita svolte e le
esperienze maturate con indicazione delle upita operative, gli enti in cui tali attivita sono state
prestate. Al curriculum vanno allegate, altresi, le pubblicazioni edite su riviste italiane o straniere.
Non verranno valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti I’apporto del candidato.

f) Elenco datato e firmato, in carta semplice ed in triplice copia, di tutti i documenti e dei titoli
presentati. i -

Ai sensi dell’art. 37 del D.P.R. 445/2000 non sono soggetti all'imposta di bollo le domande ed 1
relativi documenti allegati per la partecipazione ai concorsi presso k amministrazioni pubbliche.

L’ Amministrazione dell’ Azienda si riserva — ai sensl dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 — di
verificare la veridicita e ’autenticita delle attestazioni prodotte. Qualora dal controllo effettuato
dall’ Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento+ emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

COMMISSIONE TECNICA E COLLOQUIO

La Commissione & nominata con apposita deliberazione sara cosi composta:
- Direttore Medico del P.O. di Taormina
- Direttore Medico U.O.C. Oncologia Medica P.O. Taormina
- Dirigente Medico U.O.C. Oncologia Medica
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© - Segretario: collaboratore amm.vo in
La Commissione Procedera alla valutaziope
candidat;

CONFERIMENTO DEL1 A

La durata de|]a borsa di studio sari dianni uno.

Condizione risolutiva de] ¢

0 viziati da invalidita non sanabile.

La partecipazione all’a

indicazioni dej presente avviso di

VViSO comporta ’acce

candidati possano avanzare diritti o pretese. oy
Gli emolument; da erogare al candidato che risultera vincitore della selezione, finanziati per la cifra
lorda di Euro 10.000, saranno soggetti alle ritenute previste dalla normativa vigente.

L’incarico verra conferito direttamente dal Commissario Straordinax_io dcll’ASp Messina.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Al sensi dell’art. 13, comma 1, de] DLwvo30g

dati personali), i dati persopal; forniti dai
Risorse Umane per le finalita dj
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BORSA DI STUDIO

ontratto — in qualsiasj momento — sara I’aver presentato document; fals;

ttazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e

borsa di studio nonché di quelle che disciplinano o
economico del personale delle Aziepde Sanitarie della',.i

iugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione

candidati saranng raccolti presso Irvo.c. Gestione

legge
Per informazioni e Per ntuare copia del presente avviso, gli interessatj Potranno rivolgersj
all’'u.0.c Gestione Risorse Umane dell’Azienda Sanitaria Provinciale Via La Farina n. 263
98100 Messina (tel 090— 365 2706 Dott.ssa Farine]la). oY
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IL COMMISSARTO TRAORDINARIO
(Dr.%r. esci Poli)
J



